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MISSION DE SERVICE CIVIQUE PRODDIGE
ﬁ? PRODDIGE

Appui aux actions culturelles et éco-citoyennes en direction des habitant.e.s
du quartier

ﬁg PrODDige: qu’est-ce-que c'est ?

PrODDige - Promouvoir et Réaliser les Objectifs de Développement Durable pour Innover et Grandir
Ensemble —est un projet porté par le Service de Coopération au Développement.

Ce projet réunit 30 volontaires, frangais et internationaux, pour réaliser des missions de Service
Civique en faveur des Objectifs de Développement Durable (ODD) dans 3 départements de la région
Auvergne Rhone Alpes : le Grand Lyon, la Drome et la Loire.

Le projet est coordonné par le SCD sur le Grand Lyon, 'UFCV 42 sur la Loire et 'association ADOS sur la
Drome.
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Déroulement de la mission de Service Civique sur chaque territoire :

- 3 jours/semaine : les volontaires réalisent une mission en binéme (1 volontaire frangais & 1 volontaire
international) au sein d’une structure

- 1 jour/semaine : les volontaires participent a un projet de groupe avec d’autres volontaires pour créer
et mettre en ceuvre un projet collectif de sensibilisation aux ODD sur le territoire

- 1 jour/semaine : les volontaires participent a des temps de formation pour monter en compétences
sur les ODD, la méthodologie de projets et préparer leur projet d’avenir

Plus d’infos sur PrODDige : https://www.proddige.com



https://www.proddige.com/

‘@ Présentation de la mission

« La mission 3 jours/semaines au sein de la MJC de Tain 'Hermitage

Intitulé de la mission : Appui aux actions culturelles et éco-citoyennes en direction des habitant.e.s
Réalisation de la mission en bindbme avec 1 volontaire du Bénin
Lieu de la mission: Tain I'Hermitage (26)

Structure d’accueil : MJC /centre social de Tain I'Hermitage

La MIC est une structure d'éducation populaire qui développe un dispositif d’animation globale pour
tous les publics. C'est un lieu de rencontre, d'échanges, de partage, de solidarité, d'accompagnement
des initiatives, de lien social sans aucune discrimination et pour tous les ages, pour des temps libres
émancipateurs. Elle est composée de 4 secteurs d'activités : Le Pass’Accueil, le Pass’Enfants, le
Pass’ADOS, et le Pass’ Familles.

Contenu de la mission :

Le binbme de volontaires aura pour mission de promouvoir la MJC en participant a I'organisation des
actions hors-les-murs et des animations (carnaval, animations Jeunesse, repas solidaires, actions pour
les séniors, concerts, manifestations pour les familles, portes ouvertes, féte de la MIC etc.). Les
volontaires auront également pour mission de soutenir la démarche de transition écologique dans
laquelle la structure est engagée. Les activités prévues dans le cadre de la mission sont:

« Participation a l'organisation des évenements et des actions culturelles: lien avec les partenaires,
recherche d'intervenant.e.s, participation aux réunions préparatoires, appui a la préparation du
budget et a |'organisation logistique, appui a la création des outils de communication, participation
aux animations en direction du public etc.

« Accompagnement de la démarche de transition écologique: participer au diagnostic transition de
la structure et a la mise en place d'une charte des bonnes pratiques, animation de temps de
sensibilisation avec les publics,

« Lamission 1 jour/semaines en groupe projet

Les groupes projets sont composés de plusieurs volontaires de diverses nationalités. Chaque groupe a
pour mission d’'imaginer et mettre en ceuvre un projet collectif de sensibilisation a 1 ou plusieurs ODD,
sur le territoire.

Durant toute I'année, les groupes se réunissent 1 fois par semaine pour travailler sur leur projet et
bénéficient de I'accompagnement d’une structure associative.



@ Conditions de la mission

« Contrat de Service Civique de 9 mois du 01/10/2024 au 30/06/2025

« 35 heures/semaines (participation occasionnelle a des événements le soir ou le week-end. Les
heures travaillées en dehors des horaires classiques se récupérent)

» 18jours de congés

» Indemnités légales de Service Civique (619.83€ par mois)

@, Profil recherché
N\

¢ Avoirentre 19 et 25 ans

« Résider en France

*  Golt pour le « travail » en équipe et le collectif

* Intérét pour les Objectifs de Développement Durable

* Quverture d'esprit et intérét pour la rencontre interculturelle

* Personne curieuse, engagée et motivée !

» Laisance avec |'outil informatique et dans la communication téléphonique et par e-mail serait un
plus

Pour postuler

Si vous avez envie de nous rejoindre, envoyez un CV et une lettre de motivation a:
Loic DUMONCEAU - passadosal@mjc-cs-tain.fr
Margot CHATARD - cdm.2.ecsi@ados-association.org
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