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« Place aux Jeunes ! » est un projet :

➢ Accueilli par E&D, porté par un consortium 
de 13 organisations avec l’appui de 
Coordination SUD et le financement de 
l’AFD

➢ Qui rassemble des organisations de 
solidarité internationale (OSI) et des 
associations de jeunesses et d’éducation 
populaire (AJEP)

➢ Qui œuvre au renforcement de la 
participation et à la prise en compte des 
jeunesses comme actrices de la solidarité 
internationale

Ce que nous sommes
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Un constat : Les jeunes s’engagent mais les 
organisations peinent à assurer un 
renouvellement générationnel

Un besoin : Les organisations doivent se 
renforcer pour faire une place aux formes de 
mobilisation des jeunes

Une opportunité : Les acteurs de solidarité 
internationale peuvent apprendre des acteurs 
de jeunesses et d’éducation populaire

Un espace : La Commission Jeunesses et 
Solidarité Internationale permet la rencontre 
entre OSI et AJEP

Ce que nous sommes
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Un dispositif d’accompagnement par 
les pairs qui permet de financer une 
dynamique d’apprentissage mutuel 
sur la place des jeunes dans la 
solidarité internationale

Des ateliers d’échanges de pratiques 
pour produire des outils intégrant des 
recommandations et une liste de 
ressources sur des enjeux spécifiques 
de la participation des jeunes

Ce que nous faisons
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Une formation-action pour s’initier à 
la participation et à la prise en compte 
des jeunesses actrices dans les projets 
et les organisations de solidarité 
internationale

Des rencontres annuelles avec les 
partenaires de PAJ et de la CJSI pour 
favoriser les échanges formels et 
informels entre OSI et AJEP (y compris 
des OSC de jeunes)

Ce que nous faisons
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Un plaidoyer pour une approche « jeunesses 
actrices » :
➢ qui prend en compte les jeunesses dans 

leur diversité
➢ qui reconnaît le rôle essentiel des 

jeunesses dans l’atteinte des ODD
➢ qui permet la participation des jeunes à 

toutes les étapes
➢ qui requiert un cadre stratégique avec 

redevabilité et moyens

Ce que nous faisons
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Un dispositive d’accompagnement 
par les pairs renforcé et plus agile, 
centré sur une démarche 
d’apprentissage mutuel et le 
lancement de dynamiques

Une formation augmentée, 
modulable et multiformat, incluant 
un outillage opérationnel et 
pouvant s’adapter à différents 
publics et intérêts

Un ciblage qui : porte une attention 
accrue aux territoires ; passe par 
une transversalisation croisée avec 
d’autres enjeux ; fait un travail sur 
l’exemplarité et l’appropriation

Une nouveau cycle de publications 
qui documente les effets d’une 
approche « jeunesses actrices », 
informe notre plaidoyer et traite 
d’enjeux posés par les jeunesses

Ce vers quoi nous allons
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Guide

Se questionner sur la 
capacité de mon 

organisation à accepter le 
changement pour 

proposer un parcours 
d’engagement des 

jeunes

Nos guides et autodiagnostics

Outil

Se questionner sur 
l’environnement pour 

savoir s’il est favorable au 
renforcement du pouvoir 

d’agir des jeunes 
éloigné·e·s de 
l’engagement

Autodiagnostic

Se questionner sur la 
place des jeunes dans 

mon organisation à tous 
les niveaux et sur les 

représentation à propos 
des jeunes, et identifier 

des opportunités

Grille d’analyse

Se questionner sur une 
pratique particulière, en 
particulier au sein d’un 
projet, en adoptant une 
approche fondée sur les 

droits humains appliquée 
aux jeunesses
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https://www.engagees-determinees.org/medias/4_GuideEurasiaxYMCAdigitalVF.pdf
https://www.engagees-determinees.org/medias/OutilPapierFRprint.pdf
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScv2pH8TgsjREsLFIzh2LGvDP9QFNdHyeh2QGiNejPmacuaVg/viewform?usp=sf_link
https://www.coordinationsud.org/actualite/grille-danalyse-dintegration-des-jeunesses-dans-les-projets/


Accompagnement

S’interroger sur sa 
structure, faciliter la mise 

en œuvre d’espace 
propices à la participation 
des jeunes et assurer des 

temps de formation

Nos fiches et capitalisations

Posture

Travailler sur la posture 
des professionnel·le·s 

pour favoriser le travail 
intergénérationnel, 

prendre en compte les 
réalités des jeunes et 

renforcer leur légitimité

Intersectionnalité

Appliquer une approche 
intersectionnelle sensible 

à l’âge dans sa 
gouvernance, dans ses 

projets et dans ses 
évènements

Genre

Travailler sur les liens 
spécificités des enjeux de 

genre des jeunesses à 
différentes étapes du 

projet (diagnostic, mise 
en œuvre, suivi-éval) et 
dans sa gouvernance
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https://www.engagees-determinees.org/medias/5_FicheOutilsetpratiques1VF.pdf
https://www.engagees-determinees.org/medias/8_FicheOutilsetpratiquesposture.pdf
https://www.engagees-determinees.org/medias/FicheApprocheintersectionnelledesjeunesses.pdf
https://www.engagees-determinees.org/medias/3_CapitalisationGenreetjeunesses.pdf


Etat des lieux

Pose le diagnostic initial 
de notre projet, identifir 

les bonnes pratiques 
existantes et relève les 
besoins en termes de 

formation et 
d’accompagnement

Autres

Evènements

Liste des 
recommandations pour 

l’organisation 
d’évènements et les 

points d’attention à avoir 
en amont, pendant et 

après l’évènement

Plaidoyer

Détaille l’approche 
« jeunesses actrices » 
portée par la CJSI et 

définit nos principales 
demandes envers les 
institutions (MEAE et 

AFD en particulier)

Accompagnement

Décrit les projets menés 
dans le cadre de notre 

dispositif 
d’accompagnement et 
liste les apprentissages 

pour la mise en place de 
ce dispositif
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https://www.engagees-determinees.org/medias/tatsdeslieuxPAJjuin21.pdf
https://www.engagees-determinees.org/medias/6_DocpositionnementparticipationjeunessesCJSICSUD.pdf
https://www.engagees-determinees.org/medias/2_DocpositionnementplaidoyerJSIVF.pdf
https://www.coordinationsud.org/wp-content/uploads/CoordinationSUD_Capitalisation_Jeunesses_Pair_Dec22.pdf
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Des jeunes impliqué·e·s dans
➢ la mise en œuvre
➢ la planification

… mais très rarement dans
➢ les espaces de décision
➢ le suivi-évaluation
➢ la capitalisation

Etat des lieux

03 - Focus



Des besoins identifiés
➢ Au niveau des projets
➢ Au niveau de la stratégie
➢ A propos des volontaires et bénévoles
➢ Sur des thématiques spécifiques (genre, climat, 

educ pop)

Un ensemble de bonnes pratiques et de 
recommandations proposé

L’importance de la territorialisation déjà soulevée
➢ Maillage dense sur les territoires
➢ Des initiatives existantes au niveau territorial
➢ Une compétence jeunesses régionale
➢ Les acteurs les plus proches des jeunes

Etat des lieux
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Pour identifier, sur le territoire :
➢ Les besoins des OSI
➢ Les bonnes pratiques
➢ Les ressources

Pour pouvoir mettre en place :
➢ Des formations adaptées aux acteurs et à leur 

niveau de sensibilisation sur les jeunesses
➢ Des ateliers d’échanges de pratique sur les 

thématiques qui concernent le territoire
➢ Des accompagnements par les pairs qui soient 

transformateurs pour l’ensemble des acteurs

AURA & PACA sont des régions tests pour une 
éventuelle généralisation à venir

Enquête en AURA & PACA
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https://forms.gle/
fkyuTnw4XQctX7
Tz7

https://forms.gle/fkyuTnw4XQctX7Tz7
https://forms.gle/fkyuTnw4XQctX7Tz7


Des questions ?

Q&A
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